Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine“ broj 74/14, 70/17, 98/19,
151/22) Osnivacka Skupstina Udruge CeliFort - podrska za siguran Zivot bez glutena,
koja je odrZana dana 16. lipnja 2025. godine u Rijeci, donijela je

STATUT

Udruge CeliFort - podrska za siguran Zivot bez glutena

Clanak 1.

Puni naziv udruge je: Udruga CeliFort - podrska za siguran zZivot bez glutena (u daljnjem
tekstu: Udruga).

Skraéeni naziv Udruge glasi: CeliFort.

Naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: Association CeliFort - Support for a Safe Gluten-
Free Life

SjediSte Udruge je u Rijeci. Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Predsjednik.
Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

Udrugu zastupa predsjednik i potpredsjednik. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za
zastupanje.

Clanak 2.

Udruga je neprofitna, dobrovoljna organizacija osnovana radi ostvarivanja ciljeva u
podrucju podrske osobama koje Zive bez glutena, osobito djeci i njihovim obiteljima.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i na Zenski rod.

Clanak 3.

Ciljevi Udruge su zastita zdravlja i promicanje prava osoba koje iz medicinskih razloga ne
smiju konzumirati gluten, osobito onih oboljelih od celijakije, alergije na pSenicu i srodnih
stanja te zalaganje za dostupnost sigurne, nutritivno adekvatne i financijski pristupacne
bezglutenske prehrane te za podizanje svijesti o celijakiji kao kroni¢noj bolesti i vaznosti
rane dijagnostike.

Podruéja djelovanja sukladno ciljevima Udruge su: SOCIJALNA DJELATNOST i ZASTITA
ZDRAVLJA.

Clanak 4.

Udruga moZe obavljati djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi odredeni statutom, u skladu
s propisima kojima se ureduju uvjeti za obavljanje takvih djelatnosti, i samo ako je to
predvideno statutom.



U svrhu ostvarivanja ciljeva iz ¢lanka 3. ovog Statuta, Udruga ¢e obavljati sljedece
djelatnosti:

e Organiziranje i odrzavanje aktivnosti povezanih s edukacijom o celijakiji, potrebama
oboljelih i pravilnom provodenju striktne bezglutenske prehrane putem tribina, seminara,
predavanja, webinara, radionica kuhanja, savjetovalista, edukacija ugostitelja i sli¢ne aktivnosti

¢ Pruzanje informacija i stru¢nih savjeta vezanih za provodenje pravilne bezglutenske prehrane
¢ Informiranje o pravima oboljelih i ¢lanova njihovih obitelji

o Predlaganje mjera i zakonskih rjeSenja za poboljSanje polozaja i kvalitete Zivota oboljelih 1
¢lanova njihovih obitelji

¢ Predlaganje mjera za uspostavu cjelovite skrbi za djecu s celijakijom

e Predlaganje mjera usmjerenih na kreiranje platforme za provodenje striktne bezglutenske
prehrane u vrti¢ima, Skolama, ucenic¢kim i studentskim domovima, domovima za starije te
ostalim javnim institucijama

e Edukacija stru¢nih sluzbi predskolskih i Skolskih ustanova te djece predskolske i Skolske
dobi

o Prikupljanje, obrada i odrzavanje baze podataka o vrti¢ima i Skolama koje pohadaju djeca s
celijakijom
o Prikupljanje, obrada i odrzavanje baze podataka o namirnicama bez glutena prikladnim u

bezglutenskoj prehrani

e Prikupljanje, obrada i odrzavanje baze podataka o pruzateljima usluga sigurne bezglutenske
prehrane (trgovine, restorani, zdravstvene ustanove)

e Suradnja s nadleznim ministarstvima, stru¢nim tijelima, zdravstvenim i drugim institucijama
1 organizacijama

e Pracenje nepravilnosti u oznacavanju hrane odnosno prisutnosti glutena u hrani

e Upravljanje Registrom bezglutenskih proizvoda te komunikacija s proizvodac¢ima hrane
vezano za informiranje potrosaca o prisutnosti glutena u hrani

Suradnja s lokalnim i stranim srodnim udrugama
e Razvijanje programa medunarodne suradnje te ukljucivanje u iste
e Informiranje javnosti o problemima oboljelih od celijakije 1 druge komunikacijske aktivnosti

e Izrada edukativnih i/ili promotivnih materijala na temu celijakije, ostalih osjetljivosti na
gluten i prehrane bez glutena

e Okupljanje i osposobljavanje volontera za provodenje pojedinih programa Udruge

e Provodenje humanitarne djelatnosti za ¢lanove Udruge i njihove obitelji, prikupljanje i
raspodjela financijske, materijalne i druge humanitarne pomoc¢i sukladno posebnim propisima

e Sudjelovanje na domac¢im i medunarodnim skupovima, seminarima, sajmovima i sl. koji su
u vezi s ciljevima i djelatnostima Udruge

e Ostvarivanje mobilnosti djece, mladih, volontera i zaposlenika Udruge te struc¢njaka iz
relevantnih podrucja, na nacionalnom i medunarodnom nivou

o Stjecanje znanja i vjestina s podrucja socijalnog poduzetnistva te razvoj istog

e Pripremanje i usluzivanje toplih i hladnih napitaka, bezalkoholnih pi¢a i jela za svoje
zaposlenike i clanove u svojim poslovnim prostorijama



o Organiziranje izleta za ¢lanove Udruge u trajanju do dva dana s jednim no¢enjem, sukladno
zakonu

e Organiziranje humanitarnih koncerata, manifestacija, prigodnih izlozbi i sajmova i ostalih
javnih okupljanja te priredivanje i organiziranje prigodnih tombola sukladno posebnim
propisima

e Razmjena posjeta s udruzenjima u zemlji i inozemstvu sa slicnom programskom
orijentacijom u funkciji realizacije svojih ciljeva

Gospodarske djelatnosti koje Udruga obavlja sukladno posebnim propisima:

e organizacija 1 odrzavanje simpozija, konferencija, tribina, predavanja,
znanstvenih i strucnih skupova, kampova, edukacija, savjetovalista i radionica,

e nakladnicka djelatnost radi izdavanja knjiga, ¢asopisa, broSura, letaka i drugog
promidZbenog materijala iz podrucja djelatnosti Udruge, sukladno zakonu,

e prodaja svojih proizvoda na malo izvan prodavaonica, sukladno zakonu,
e promidzbene djelatnosti.

Gospodarske djelatnosti Udruga ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove
ili tre¢e osobe. Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti Udruga ostvari visak prihoda nad
rashodima on se mora Koristiti iskljucivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih Statutom.

Clanak 5.

Clanom Udruge moZe postati svaka fizi¢ka i pravna osoba koja je zainteresirana za rad u Udruzi
i pruzanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Udruge te koja prihva¢a odredbe ovog Statuta. Za
osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uclanjivanju u Udrugu daje zakonski zastupnik ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrsenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu
suglasnost. Maloljetne osobe nemaju pravo birati niti biti birani, ali imaju pravo sudjelovanja u
radu Udruge te obaveze Cuvanja i podizanja ugleda Udruge te poStovanja truda koju edukatori
i volonteri ulazu u rad Udruge.

Clanom Udruge postaje se ispunjavanjem pristupnice. Potpisivanjem pristupnice upisani
se obvezuju na sudjelovanje u radu Udruge te postivanje odredbi njenog Statuta i drugih
akata, kao i odluka tijela udruge.

Prilikom pristupanja u Udrugu placa se jednokratno pristupnina u iznosu kojeg odredi
Skupstina, a potom se plac¢a godisnja ¢lanarina (za 12 mjeseci).

Clanovi Udruge mogu biti: aktivni i po¢asni.

Clanak 6.

Aktivni ¢lan Udruge ispunjava pristupnicu Udruzi, uplacuje pristupninu i svakih 12
mjeseci plaéa Clanarinu.



Aktivni Clanovi su sve osobe s dijagnozom celijakije (maloljetne ili/i punoljetne). Ukoliko
je viSe osoba iz jedne obitelji uc¢lanjena u Udrugu pla¢a se jedna jedinstvena godiSnja
Clanarina za obitelj.

Clanak 7.

Prava i duZnosti aktivnih ¢lanova Udruge:

- aktivno sudjelovati u radu Udruge,

- aktivno sudjelovati u upravljanju Udrugom,

- biratii biti birani u tijela Udruge,

- davati prijedloge i stavljati primjedbe u vezi s radom tijela Udruge,

- biti obavjestavani o radu udruge i izvrSavanju njenih programskih zadataka,
- pridrzavati se Statuta i drugih akata Udruge,

- pridonositi ostvarivanju ciljeva Udruge,

- Cuvatii podizati ugled Udruge i predstavnika tijela Udruge,

- placati godi$nju ¢lanarinu.

Clanak 8.

Pocasnim ¢lanom Udruge moze postati svaka fizicka ili pravna osoba koja je znacajno
pridonijela radu Udruge i ostvarenju njezinih ciljeva, zasluZzna osoba koja je svojim
djelovanjem posebno doprinijela razvoju Udruge i/ili poboljSanju uvjeta za Zivot osoba
oboljelih od celijakije i srodnih bolesti.

Pocasnim ¢lanom mogu postati domace i strane fizicke i pravne osobe.

Kandidata za pocasno ¢lanstvo mogu predlagati svi aktivni ¢lanovi Udruge, a odluku o
pocasnim ¢lanovima donosi Skupstina.

Clanak 9.

Prava i duzZnosti pocasnih ¢lanova:

- sudjelovati na sastancima, predavanjima i drugim oblicima djelovanja i aktivnosti
Udruge utvrdenih ovim Statutom

- davati prijedloge i izraZavati vlastito miSljenje na sastancima Udruge, predlagati
bolja rjesenja za Udrugu.

- sudjelovati u radu Skupstine bez prava odlucivanja.

Clanak 10.

O obliku i sadrZaju popisa odlucuje Predsjednik u skladu s pozitivnim propisima.

Popis ¢lanova sadrzi kategoriju Clana, podatke o osobnom imenu ili nazivu ¢lana,
osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi,
kategoriju ¢lanstva, evidencijskom broju u Udruzi, datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi, a
moZe sadrzavati i druge Udruzi korisne podatke.



Primljenom c¢lanu izdaje se iskaznica, Ciji oblik i sadrzaj propisuje Predsjednik.

Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih
pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge.

Potpredsjednik vodi popis ¢lanova Udruge.

Clanak 11.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti:

- krSenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge

- nepostivanje odredaba Statuta

- nepostivanje odluka tijela upravljanja Udruge

- neizvrSavanje preuzetih obveza

- nesavjesno izvrSavanje obveza zbog ¢ega je nastala materijalna Steta Udruzi
- nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Udruge

- naruSavanje ugleda Udruge.

Za utvrdenu povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti mogu se izre¢i stegovne mjere
opomene ili iskljucenja iz Udruge u skladu s Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti koji
donosi SkupsStina.

Clanak 12.

Odluku o isklju¢enju donosi Predsjednik. Protiv odluke o isklju¢enju iz Udruge odnosno o
odbijanju zahtjeva za primitak u ¢lanstvo, dopustena je Zalba koja se podnosi u roku 15
dana od dana dostave odluke. Zalba se rje$ava na prvoj redovnoj Skupstini Udruge.
Odluka Skupstine je konacna.

Odluku o prestanku ¢lanstva temeljem pismene izjave o istupanju iz ¢lanstva Udruge
donosi Predsjednik Udruge.

Clanak 13.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

- prestankom djelovanja Udruge;
- istupanjem iz ¢lanstva;

- iskljucenjem iz ¢lanstva Udruge;
- smr¢u ¢lana Udruge.

Clanak 14.
Tijela Udruge su:
- Skupstina;
- Predsjednik;

- Potpredsjednik.



Clanak 15.

Skupstina je najvise tijelo Udruge i cine ju svi punoljetni aktivni clanovi.
Sjednice SkupsStine mogu biti redovne, izborne i izvanredne. Redovne sjednice Skupstine
odrzZavaju se najmanje jednom godisnje, izborne sjednice SkupStine odrzavaju se svake 4
godine, a izvanredne sjednice Skupstine odrzavaju se po potrebi.

Clanak 16.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova
Udruge. Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije
odredena posebna vec¢ina. Odluka o prestanku djelovanja Udruge donosi se
dvotrec¢inskom vec¢inom svih ¢lanova Udruge. Glasanje na sjednicama Skupstine je javno.
Skupstina moze odluciti da se o pojedinim pitanjima glasa tajno. O radu sjednice vodi se
zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Sjednicu SkupStine saziva i vodi Predsjednik. U sluaju njegove sprijecenosti sjednicu
Skupstine saziva i vodi Potpredsjednik Udruge.

Skupstina se saziva najmanje 8 dana prije odrzavanja sjednice pismenim pozivom Kkoji se

upucuje svim ¢lanovima Udruge.

Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrzavanja

sjednice.

Clanak 17.

Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva predsjednik na svoju inicijativu ili na zahtjev
najmanje 1/3 aktivnih ¢lanova s pravom glasa.

U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice SkupStine predlagatelji su obvezni
predloZiti dnevni red sjednice. Ako Predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine
u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 1. ovoga ¢lanka, sazvati ¢e je
predlagatelj. Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku
opisanom u prethodnom c¢lanku.

Clanak 18.

Ukoliko je osobama ovlaStenim za zastupanje i tijelima upravljanja Udrugom propisanim
statutom istekao mandat, Skupstinu u tom slucaju saziva osoba ovlaStena za zastupanje
upisana u registru udruga ili 1/3 ¢lanova udruge upisanih u popis ¢lanova prema
postupku opisanom u prethodnom ¢lanku.



Clanak 19.

Skupstina:

donosi Statut i njegove izmjene i dopune;

bira i razrjeSava Predsjednika i Potpredsjednika Udruge;

imenuje i opoziva Likvidatora;

utvrduje poslovnu politiku Udruge;

razmatra i usvaja zavrsni racun Udruge;

donosi odluku o visini pristupnine i godi$nje ¢lanarine;

odlucuje o statusnim promjenama i o promjeni sjedista Udruge;

odlucuje o Zalbi o iskljucenju Clanstva;

donosi sve odluke u svezi s radom Udruge koje nisu stavljene u nadleznost drugih
tijela Udruge.

Clanak 20.

Predsjednik zastupa i predstavlja Udrugu, vodi rad Udruge te provodi odluke Skupstine.
Predsjednik se bira na mandat od 4 godine i moZe biti ponovno biran.

Predsjednik Udruge:

zastupa i predstavlja Udrugu i odgovara za zakonitost rada Udruge

saziva sjednice Skupstine i sjednice drugih tijela Udruge po potrebi i predlaZe
dnevni red;

provodi odluke Skupstine i rukovodi radom Udruge izmedu dviju sjednica
Skupstine;

promovira rad Udruge u javnosti te doprinositi njenom ugledu i djelovanju;
odlucuje o sudjelovanju Udruge u radu nacionalnih i inozemnih organizacija;
odlucuje o sklapanju i otkazu ugovora o radu i nadzire rad zaposlenika u Udruzi;
izmedu dvije sjednice Skupstine odlucuje o izboru ¢lanova u tijelima Udruge do
isteka mandata ¢lanova koji se mijenjaju.

moZe predlagati ¢lanove za tijela Udruge i Potpredsjednika.

Clanak 21.

Potpredsjednika Udruge bira Skupstina na mandat od 4 godine i mozZe biti ponovno biran.

Potpredsjednik zastupa i predstavlja Udrugu, mijenja Predsjednika u sluc¢aju njegove

sprijeCenosti ili odsutnosti, dostavlja zapisnike s redovne skupsStine nadleZnom
upravnom tijelu koje vodi registar udruga.

Clanak 22.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga. Likvidatora imenuje
i opoziva Skupstina Udruge.



Clanak 23.

Udruga moze imati zaposlene osobe koje sklapaju ugovor o djelu odnosno ugovor o radu
sukladno vaze¢im propisima. Odluku o tome donosi SkupStina.

Clanak 24.

Udruga se moZe udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i
uclanjivati se u domace i medunarodne udruge i institucije. Odluku o udruZzivanju i

uclanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Predsjednika.

Clanak 25.

Ako postoji spor izmedu ¢lanova Udruge koji oteZava ili onemogucava rad Udruge te se
ne moze rijeSiti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Udruge duZzni su
pokusati taj spor rijesiti mirenjem. Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znacaja
za Udrugu moraju postupati ¢asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano ¢uvajuci
vlastitu vjerodostojnost i vjerodostojnost Udruge.

U obavljanju djelatnosti Udruge ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad
interesa Udruge. U slu¢aju da su privatni interesi ¢lana Udruge u suprotnosti s interesom
Udruge ili kad privatni interes utjece ili mozZe utjecati na nepristran rad ¢lana Udruge u
obavljanju djelatnosti Udruge, ¢lan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duZan je o
tome bez odlaganja izvijestiti Predsjednika i, ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na
konkretnoj djelatnosti.

U slucaju dvojbe o mogucem sukobu interesa, bilo koji ¢lan Udruge moZe zatraZziti
misljenje Skupstine. U slucaju pojavljivanja moguceg sukoba interesa Predsjednik ga je
duZan razrijesSiti tako da zastiti interes Udruge.

Clanak 26.

Udruga ostvaruje sredstva:

- iz ¢lanarina;

- iz donacija i sponzorstava;

- iz projekata i programa sufinanciranih iz javnih izvora;

- iz prihoda ostvarenih obavljanjem djelatnosti sukladno Zakonu.

Clanak 27.

Za svoje obveze Udruga odgovara cijelom svojom imovinom. Clanovi Udruge i tijela
Udruge ne odgovaraju za obveze Udruge.

Clanak 28.

Udruga prestaje djelovati odlukom SkupsStine ili iz drugih razloga propisanih zakonom.
U slucaju prestanka postojanja, imovina Udruge nakon namirenja obveza prenosi se



udruzi, ustanovi ili zakladi koja ima iste ili slicne ciljeve, na temelju odluke Skupstine, u
skladu sa zakonom.

U slucaju da da se iz bilo kojeg razloga Skupstina Udruge ne moZe sastati i donijeti odluku
iz prethodnog stavka, preostalu imovinu stjeCe jedinica lokalne samouprave na ¢ijem
podrucju se nalazi sjediste Udruge.

Clanak 29.

Tumacenje Statuta daje SkupStina, a tumacenje drugih op¢ih akata Udruge daje
Predsjednik.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

U Rijeci, 16. lipnja 2025.

Dunja Ropac

Predsjednica Udruge



